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Mensaje del Presidente de Junta Directiva

En este afio 2007 el movimiento de los Grupos Gestores se ha visto respaldado por varios

acontecimientos que le dan mayor fortaleza acometer

pero pmfeuonal ha.n venido realizando a Favor del desarrollo de los municipios en que actian,
bajo la estrategia de la competitividad y la légica de generar empleo

oa.moemp%eo sosnerible promoviendo inversiones productivas, que respeten el

La modalidad de desarrollo econdmico local impulsada por los Grupos Gestores tiene la virtud
de ser social y culturalmente compatible con los intereses de las comunidades, al ser sus lideres

N

quienes la planifican y promueven.

Otro recurso importante que se encuentra en los Grupos Gestores es su integracion, en la que
incluyen representantes del Gobierno local, por lo que se conmt,uyen en una alianza entre
actores privados y pablicos, rara vez encontrada en G

el esfuerzo que, de manera voluntaria

medio ambiente.

verdaderos avances en la impl

pero para
acién de prog de desarrollo que sean al:w.'m‘.llgﬂ-“r

financieramente, sostenibles en el tiempo y, por tanto, exitosas.

Deciamos que este afio ha sido singularmente memorable por los sig

La firma, con el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), de una Cooperacién Técnica no
Reembolsable por un millén y medio de délares con una contraparte local
y cinco mil délares, lo que hace un total de un millén ochocientos setenta y cinco mil délares

aconteci

de trescientos setenta
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que estin siendo invertidos en los Grupos Gestores en las siguientes acthades For'rmlaclén
de hasta doscientos setenta proyectos en los pr tres aiios; del

L que implica conformar hasta sesenta nuevos Gi

Gestores, wnmladoé—medlarme “oficinas

rupos
de servicios empresariales” bajo la modalidad de “nodos” geogréﬁcos: elaboracién y validacion

de metodologias de trabajo y sistemas de comunicacion; y
secretaria ejecutiva de la Red. Este apoyo del BID significa no solo un respaldo financiero, sino
un reconocimiento a la propuesta de desarrollo econdmico local que el movimiento de los
Grupos Gestores ha venido implementando en Guatemala desde hace mds de diez afios.

El acuerdo e implementacién de una intervencién conjunta con INAP (Instituto Nacional de
Administracion Publica), COPRE (Comisién para la Descentralizacién y Reforma del Estado),
y la Red Macional de Grupos Gestores, en tres Municipios: San Juan la Laguna, San Juan Chamelco
y San Juan Comalapa, para una activacion del municipio, bajo la premisa que cada entidad aporté
su expertise para mejorar las capacidades pablicas y privadas en las localidades. Este
serd evaluado para medir el impacto, y, a partir de ello, promover su replicacion.

apoyo para la administracién de la

o
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Contratacién de la Red Nacional de Grupos Gestores por parte del programa PROMUDEL de -

la racién alemana GTZ, para identificar el potencial econémico de siete municipios, tres
en el Quiché y cuatro en Huehuetenango, actividad que

los pobladores de esos Municipios. Esta identificacion serd la base para la formulacion y gestion
de los municipios de

de p uctivos que beneficien la ec ia de los habis
m gﬁgn Chiantla y ;

en El Quil:hé

Y, por supuesto, hemos seguido trabajando de cerca con el programa
PROMACOM, especialmente en el eje de descentralizacién y desarrollo econémico local.

Al finalizar el presente afio seremos 56 Grupos Gestores en el pais, cada uno activando su
economia activando sus recursos enddgenos, y promoviendo la inversién externa, como

Santa Barbara en Huehuetenango; y Chiche, Sacapulas y Chinique

se ha venido realizando en consulta con

nacional de competitividad,

mecanismos idéneos para un desarrollo ible en el ti

pertinente.

Tedo lo anterior ha sido posible gracias al trabajo voluntario de mds de setecientas personas
involucradas en el movimiento. A todas ellas gracias y danimo para seguir adelante.

—_—

Ing. Francisco rto Gutiérrez Martinez
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NUEVOS GRUPOS GESTORES
BAJO ALIANZA CON COPRE

Bajo el “Convenio de i6n Interinstitucional de Buena
Voluntad”, para impulsar el Desarrollo Local a través de
Proyectos de Competitividad en los Municipios del Pais, el
cual fue suscrito con la Comisién Presidencial para la Reforma
y Modemizacién del Estado (COPRE), el Programa Macional
de Competitividad (PRONACOM) y el Instituto Nacional de
Administracién Piblica (INAP), la Red Nacional de Grupos
Gestores impulsé la integracién de tres nuevos Grupos
Gestores en tres diferentes regiones del pais,
El convenio suscrito tuvo como objetivo promover el

de Chimaltenango y San Juan Chamelco, departamento de
Alta Verapaz.

Este logro fue resultado del esfuerzo de los lideres locales
de dichos municipios, del personal de COPRE y la Red,
quienes en conjunto lograron luego de un largo proceso,
consolidar tres nuevas organizaciones (Grupos Gestores),
que estan impulsando el desarrollo econémico local en sus
respectivas comunidades.

Para garantizar un buen arranque de dichos Grupos, la Red
Macional entregd a cada una de estas organizaciones, equipo
de computo que les facilitara el cumplimiento de sus funciones.

. . {Por] To remove this message, purchase the
This document was created using gg'N';}ERTER PDFE L7 product at www.SolidPDF.com




